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Anomalie e miglioramenti apportati 
 

CU 2020 

 Stampa CU totale: troncava i valori di alcuni campi 

 CO Collaboratori: Nei casi in cui il collaboratore, durante l'anno, cessava il rapporto e 

poi veniva riassunto nell'anno la procedura indicava erroneamente la data della prima 

cessazione 

 CO Collaboratori: Nei casi in cui la retribuzione superava i 101.428,00, la procedura 

verificava il dato con il massimale del 2018 (101.428,00) in luogo di quello del 2019 

(102.543,00) compilando in modo errato la casella 43 della "SEZIONE 3 - INPS GESTIONE 

SEPARATA PARASUBORDINATI" 

 Lavoratori rimpatriati: La procedura compilava le caselle 468 e 469 in luogo delle 464 e 

465 


