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CU 2021 redditi 2020 
 

In assistenza, abbiamo notato che diversi utenti hanno optato, erroneamente, per non 

effettuare i conguagli in fase di licenziamento e/o nella mensilità di dicembre 2020. 

Ricordiamo, che sebbene presente in C01 un’opzione, nata per sopperire a singoli casi 

particolari, es. certezza di riassunzione del dipendente, l’art. 23 comma 3 DPR 600/1973 

prevede espressamente l’obbligo di conguagliare le somme ai redditi di lavoro dipendenti 

e/o assimilati.  

In riferimento alla CU, questo ha determinato, oltre ai noti ed ovvi problemi di imposte e 

detrazioni non conguagliati, una mancata indicazione della clausola di salvaguardia che è 

determinata per l’appunto in fase di conguaglio. 

Per ovviare alla problematica, abbiamo effettuato una correzione per far in modo che la 

stessa sia indicata anche per i dipendenti a cui non è stato effettuato il conguaglio ed 

abbiamo realizzato un tabulato per verificare se il problema era presente nell’archivio del 

cliente.  

 Per verificare la presenza della problematica, cliccare sul tasto di nuova 

implementazione presente nella CU (vedi figura). 

 

 Soluzione: per i dipendenti indicati nella stampa, se non sono stati ancora inviati all’AdE, 

rigenerare la certificazione o rettificare i punti 478, 479 e 480, altrimenti protocollare le 

certificazioni, creare le correttive per i dipendenti interessati, rettificare i punti 478, 479 e 

480 e rinviare le certificazioni. 
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Stampa “Aiuti di Stato” 
 

Nel cercare di venire incontro alle esigenze dei clienti, è stata realizzata una stampa QCG - 

Riepilogo Aiuti di Stato che nella prima versione prevede, relativamente agli ultimi cinque 

anni: 

 l’elencazione di tutti i benefici presenti nella sezione Incentivi dei modelli UniEmens 

 le differenze contributive relative agli apprendisti, agli operai e impiegati trasformati 

(Legge 56/1987) 

evidenziando quelli relativi al regime de minimis. 

Trattandosi di un argomento delicato e di difficile interpretazione, sebbene i dati indicati 

siano corretti, potrebbero non essere completi in quanto non presenti nella sezione 

incentivi degli UniEmens.  

Tale stampa, può essere selezionata anche dalla stampa prospetto IRAP (QCI). 

 

Ripresa versamenti ‘sospesi’ 
 

L’INPS, con messaggio n. 896 del 02/03/2021, si è pronunciata sulla ripresa dei versamenti, 

variando il codice causale delle rate sospese in scadenza nei mesi di novembre e dicembre 

2020, per rateazioni ordinarie concesse dall’Istituto. 

Quest’ultima casistica non era stata analizzata dalla procedura paghe che non ha 

considerato tali importi. 

Inoltre, siamo in attesa di ulteriori istruzioni da parte dell’Agenzia delle Entrate e da parte 

dell’INAIL. 
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Per le aziende in oggetto, invitiamo gli utenti a non consegnare 
momentaneamente i modelli F24 o ad effettuare le opportune 
integrazioni manualmente dei dati a secondo dell’esigenza in: 

 D12 - Per quanto riguarda i tributi 
 DM0 - Per quanto riguarda i contributi INPS 
 DM4 - Per quanto riguarda i premi INAIL 

 

Autocertificazione DURC 
 

Con il presente aggiornamento è stato aggiornato il modello relativo alla dichiarazione per 

benefici contributivi scelta QDC – Stampa autocertificazione DURC. 


